Instance Régionale d’Education et de

ERTICLE 1 —

I est fondé entre les adhérenis aux présents slatuts une association régie par la loi du 1

Promotion de la santé (IREPS)
Guadeloupe

STATUTS

FONDEMENTS

e

juillet 1901 et le décret du 10 acit 1901 ayant pour titre: « Instance Régionale <'Fducation o de
Promotion de la Santé (TREPS) Guadeloupe »

ARTICLE 2 —

BUT .

BUT ET MOYENS

Cetle association a pour bt de

Promouvoir en GUADELOUPE et dans les collectivitds des iles du Nord,
I"information et "éducation du public sur les questions de sanle, par tous les moyens
4pPPrOprics,

contribuer aux politiques régionales de sunié publique e 'aide a la decision,

coordonner et valeriser les actions de prévention et d’aducation pour la santé mendes
par divers comité, administrations on persomnes ¢n GUADELOUPE et dans les
collectivilés des iles du Nord

développer la recherche- action et/ou des achions de subsidianlé sur des termitoires ou
des thématiyues non couvertes,

organiser des achons de [ommation 4 Uintention des différents partenaires travaillant
dans le domaine de I"éducation pour la santé, les services du Ministére en charge des
questions sanitaires ef sociales et de la Sécurité Sociale, de 'Education Nationale ou
tous autres organismes publics ou privés lorsque I’opportunilé en est déterminée, pour
loute initialive ou projel visant au développement de la santé en GUADELOUPE et
dans les coliectivitds des iles du Nord,

Assurer des soutiens méthodologiques au développement, 4 Lo gestion el & |'évaluation
de projets.

Contribuer au développement de la coopération inlamrégionale et caribéenne, en
matiére d’éducation ¢t Jde promotion de la santé.



Elle paurra passer convention avec les arganismes, institutions, établissements publics cu
privés d’action sanitaire et sociale inléressés par sa mission dinformation et d’éducation.

MOYENS :

I.action de "association s’exerce par tous les moyens appropriés 4 ses fins el noiamment

par:

. T & recensement et la ventilation des moyens existants,

. La production de malériel educalif,

. La réalisation d’émissions radioditTusées et télévisees,

. Lrorgamsation 'cnquétes, réunions, confdrences, cours, publications,
collogues, expositions, etc... et ceci dans le respect des regles de la
déontologic médicale.

SIEGE 50CIAL
LHETICLE 3 -

Son sigge social est fixé au 6 cité Casse, Saint-Hyacinthe, Rue Daniel Beauperthuy- 97100
BASSE-TERRE.

Tl pourra &tre transféeé par simple décision du Conseil ¢’ Administration. La ratification par
I’ Assemblée Génerale sera nécessaire.,

MEMBRES

ARTICLE 4 —

1.’ associalion se composc de
A - Membres avec voix consultative :

Le Dirceteur de la Casse Géndrale de Séeunité Sociale,

Le Directeur de la Direction de la Sanié ¢t du Développement social ou de loul autre
organisme qui serait amené a le remplacer.

Le Dirceleur Géndral des serviees du Conseil Géndral
ou leur représentanl.
B — Membre de droit

Le Recteur d’ Académic
- Membre d"honneur !

Las imembres d’honneur sont ceux qui ont rendu des services sipnalés i 'association.

D- Membres bienfaiteurs :



Prennent e tilrc de membres bienfaileurs loulus personnes ol organisations qui ont fail
un don en mature ou en numéraire & "association.

E- Membres actifs :

Sont thembres actifs les personnes qui, de par leur formation ou lewr prolission, partagent
I'ohjet de I'IPRES.
Toule organisation, toute instilulion, toute association publique ou privée donl I"esptit

s'apparente A celui de 'IREPS, est réglementairement membre actil & condition qu'elle partage le
méme objet que M'IREPS e qu’clle s¢ fasse représenter par une personne diment mandate.

ADMISSION
ARTIZIE 5 -

Pour faire partie de 'association, il faut étrc agréé par le bureau qui statue, lors de
chacune de ses réunions, sur les demandes d’admission préseniées.

RAIMATION
ARTICLE & —
La qualité de membre se perd par :
- La démission,
- Le déces,
- La radiation prononcée par le Conscil d’Administration, ou pour motif grave,

I'intéresss ayamt €té invil¢ par lettrs recommandée 3 se présenter devant le Burcau pour fournir des
explications.

RESSOURCES
ARTICLE 7 —
Les ressources de |'association compretinent
- les subventions de I’Etat, de la Région, du Départernent, des Comrmunes, et de tous les
autres organismes prévus par Ja loi pour soulcnir les missions de santé publique de I'IREPS,
- les dons, apports en nature pour lous travauX ol missions spécitiques rendus par

I’association.

CONSEIL D*ATIMINISTATION ET FONCTIONNEMENT

ARTICLE 8 - COMEEIL D" ADMINISTRATION

L association cst dirigée par un conseil de 11 membres élus pour 3 ans.
Le consal est composé de -

3 membres de droit avee voix consultative,



8 membres avec voix délibrative
Le conseil d'administration choisit, parmi ses membrcs, un bureau composé de

# Tn président,

# Un premier vice-président,
# Un deuxieme vice-président,
# Un secrétaire,

¥ Un secrétaire -adjoint,

# Tln trésorier,

# Un trésorier -adjomt,

En cas d’absence, lo président est remplacé par le premier ou par le deuxidme vice-
présidont.

En cas de vacance, le cotseil pourvoit provisoirement au remplacement de ses membres. [1
esi procédé a leur remplacement définitif & la prochaine Assemblée Générale. Les pouvoirs des

membres ainsi ¢lus prennent fin 4 'épogoe ofl devrait normalement expirer l¢ mandat des membres
remplacés.

ARTICLE 3 — REUMIOME DI COMSELL [ ADMMIMIETRATLIMN

Le Conseil 4° Administration sc réumt une fois au meins tous les six mois, sur convocation
de prézgident, ou sur la demande du quart de scs membres.

Les décisions sont prises & la majorité des voix. En cas de partage, ia voix du président est
prépondérante.

Tout membre du conseil qui, sans excuse, n'aura pas assiste 4 (rois réunions censéeutives,
pourta étre considéré comme demissionnaire.
ARTICLE 10— COCRIFINATION DES ACTIONS
L directeur (trice) est chargé, sous L'aulorité du Conseil d’ Administration, d’exéeuter la
politique définie par I"IREPS, de faire vivre la structure et d'assurer la coordination administrative.

ASSEMBLEE GENERALE

LHRTICLE 11 — ASSEMPBLEE GENERALRE ORTMATRE

L’ Assemblée (Générale Ordinaire comprend tous les membres de "association 4 quelque
titre qn’ils ¥ soient affiliés. I Assemhblée Générale Ordinaire se réunit une fois par an,

{juinze jours au moins avanl la date fixée, les membres de 'association sont convoqués par
les soins du seerdaire on du président. Lordre du jour est indique sur les convocations.

Le Président, assisté des membres du comité, préside 1'assemblée & expose la situation
maorale de I"associalion

Ne devront &re traitées, lors de 1" Assemblée Générale, que les questions soumises a 1"ordre
du jour.



ARTTCLE 12 — ASSEMBLEE GEMERALE EXTRAOIEDINAIRE

81 besoin ost, oU sur 1a demande de la moitié plus un des membres insenits, e président peat
convoguer une Assemblé Génerale Extraordinaire, suivant les formaliteés prévies & Darticle 1.

REGLEMENT INTERIEUR
ARTIZIE 13—

Un réglement intérieur est &abli par le Conseil d” Administration qui le fail approuva par
I’ Assemblée (Géncrale.

Ce réglement fixe les divers points non preévus par les staluts, notamment ceux qui ont trait
4 |'administration interne de 'association.
ORDONNANCEMENT DES DEPENSES

ARTICLE 14 —

Les dépenses sonl ordennancées par le président ou par le premier ou le deuxiéme vice-
preégident.

COMMISSAIRE AUX COMPTES

ARTICIE 15 =

L’association est dotée d™un commissaire aux comptes.

DISSOLUTION
ARTICLE 16~

En cas de dissolution prononcée par deux liers au moins des membres prisents 4
I’ Assemblée Générale, un ou plusieurs liquidateurs sott nommés par celle-ci et Iactifs, s"il v a lieu, est
dévolu conformément 4 PPartiele 9 de la loi du 17 juoillet 1901 et au déeret du 16 aoiit 1901,

|

e Guaxy,
La Secrétaire P,




